
УТВЕРЖДЕНО  
приказом  директора  

МАУ  ДО  ДООЦ  «Юность » 
г . Горнозаводска  

от  « 17» сентября  2021 г . Х  80 

Дополнительное  соглашение  
о  внесений  изменений  в  Положение  

о  системе  оплаты  труда  работников  муниципального  автономного  
учреждения  дополнительного  образования  «Детский  
оздоровительно -образовательный  центр  «Юность » г . 

Горнозаводска  

г . Горнозаводск  
2021 г . 



Настоящее  дополнительное  соглашение  о  внесений  изменений  в  Положение  о  
системе  оплаты  труда  работников  муниципального  автономного  учреждения  
дополнительного  образования  «Детский  оздоровительно -образовательный  центр  
«Юность » г . Горнозаводска , разработано  на  основании  Постановления  

администрации  Горнозаводского  городского  округа  «Об  утверждении  Положения  о  
системе  оплаты  труда  работников  муниципальных  образовательных  и  иных  
организаций , подведомственных  управлению  образования  администрации  
Горнозаводского  городского  округа  Пермского  края» З  1152 от  16.11.2020 г .» 

1.1. Внести  изменения  в  пункт  2.7. и  читать  его  в  следующей  

редакции : 

«2.7. Выплаты  за  стаж  педагогической  работы , согласно  
нижеприведенной  таблице  педагогическим  работникам , непосредственно  
осуществляющих  учебный  процесс  (педагоги  дополнительного  образования ): 

N~ 

п/п  
Стаж  педагогической  работы  Коэффициент , учитывающий  

стаж  педагогической  работы  

1 От  0 до  3 лет  0,10 

1 0 x 3 до  8 лет  0,15 

2 От  8 до  14 лет  0,20 

3 От  14 до  20 лет  0,25 

4 Свыше  20 лет  0,30 

Внести  изменения  в  пункт  2.7.1. и  читать  его  в  следующей  

редакции : 

2.7:1. выплаты  за  стаж  работы , согласно  нижеприведенной  таблице  
работникам , кроме  педагогических  работников , медицинской  сестры  и  
медицинской  сестры  по  массажу , непосредственно  осуществляющих  
учебный  процесс : 

Ns 
п/п  

Стаж  работы  Процент  к  тарифной  ставке , 
окладу  (должностному  окладу ) 

1 От  3 до  8 лет  10 

1 От  8 до  13 лет  15 

2 От  13 до  18 лет  20 



3 От  18 до  23 лет  25 

4 Свыше  23 лет  30 

1.3. Внести  изменения  в  пункт  2.7.3. и  читать  его  в  следующей  

редакции : 

«2.7.3. Выплаты  за  образование  педагогическому  персоналу , учебно -
вспомогательному  и  младшему  обслуживающему  персоналу , кроме  
медицинской  сестры  и  медицинской  сестры  по  массажу , согласно  
нижепоивепенной  таблице : 
ЗЧ  
п/п  

Образование  Процент 	к 	тарифной 	ставке , 
оклад 	должностном  окладу )  

1 Высшее  15°/о  
2 С  еднее  п  о  ессиональное  10°/о  
3 Начальное  п  о  ессиональное  5 °/о  

1.4. Внести  изменения  в  раздел  5: добавить  пункт  5.3. и  читать  его  

в  следующей  редакции : 

«5.3. Оплата  труда  медицинских  работников  учреждения  производится  
применительно  к  условиям  оплаты  труда , установленным  для  аналогичных  
категорий  работников  соответствующих  отраслей  экономики , а  работников  
из  числа . рабочих  и  служащих  по  общеотраслевым  областям  - по  разрядам  
для  этих  категорий  работников .» 



Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

http://www.tcpdf.org

		2024-04-08T14:50:40+0500




